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Edital SBPC/UFRN N° 01/2010

Selecdo interna de bolsistas para apoiar as alefdala 622 Reunido Anual da
Sociedade Brasileira para o Progresso da CiénBRCH

1. INTRODUCAO

A Universidade Federal do Rio Grande do Norteasadh Reunido Anual da SBPC, que
sera realizada nas instalacdes do campus centparfamo de 25 a 30 de julho de 2010, com o
tema: “Ciéncias do Mar: herancga para o futuro”.

A Sociedade Brasileira para o Progresso da Cig8B&C) é uma entidade civil, sem
fins lucrativos nem cor politico-partidaria, voltagpara a defesa do avanco cientifico e
tecnolégico, e do desenvolvimento educacional tui@lldo Brasil. Desde sua fundacdo, em
1948, a SBPC exerce um papel importante na expamsao aperfeicoamento do sistema
nacional de ciéncia e tecnologia, bem como na @ifespopularizagdo da ciéncia no Pais.

2. DA FINALIDADE

A atividade de monitoria desenvolvida na Reunidad&s8&#C destina-se aos alunos da
UFRN e tem por principal finalidade apoiar a resji&o das atividades nas diversas areas
solicitadas pelo evento, visando também integranativar a participagdo do aluno nas
atividades relacionadas a ciéncia desenvolvidaai

3. DAS VAGAS
E estimado um nimero de até 800 (oitocentas) va@asmonitores. A distribuicdo se
dara baseada nos requisitos e aptidées dos alelegtosados nas areas descritas abaixo:

Area Numero de Vagas
Secretaria até 60
Posteres até 40
SBPC Sénior até 200
Expo T&C até 50
SBPC Jovem até 150
SBPC Cultural até 100
Alojamentos até 30
Meio Ambiente até 170
TOTAL até8C0

4. DAS ATRIBUICOES E DOS REQUISITOS DO MONITOR
E exigido do monitor:
» Ser académico da Universidade Federal do Rio Grand¥orte;
» Ser &gil e ter disposicao para o trabalho em equipe
e Ser cordial com os colegas e com 0s participartesento;
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e Saber lidar com o publico em geral;

» Conhecer bem as instalagdes do campus da UFRN;

e Ter disponibilidade de horéario durante o eventeermenos um turno;

e Chegar aos locais de suas atribuicdes com antegiadéimima de 20 minutos;
« Estar ciente de suas tarefas; e

» Participar do treinamento para as suas fungodes.

As atribuicbes e requisitos especificos necessanosonitor estdo descritos a seguir
em fungao da atividade desenvolvida:

Area AtribuicGes Requisitos

Secretaria | « Montagem de material entregue aos Conhecimento béasico em
inscritos na reunido (programas, informatica (Computadot,
folders, cracha, atestado, Word, Excel, Internet)

publicagdes, etc.) « Digitar com agilidade
» Organizacdo da fila na secretaria|de
credenciamento

» Recepcdo dos inscritos e digitacao| de
inscricdes, atividades, etc.

* Orientar sobre localizacdo das
atividades, entrega de material, etq

Posteres » Montagem da secretaria de poster « Estatura alta
organizacao de materiais

» Montagem da sessdo de pdster gom
ajuste de cavaletes, colagem |de
etiquetas, colocagdo de cabos| e

presilhas
SBPC Sénior| « Suporte ao palestrantee Conhecimento béasico em
(equipamentos, agua, etc.) informéatica , (Computadores

- Operar equipamentos audiovisuais e -~ Desktop e Notebook,
computadores Word, Excel, PowerPoint)

« Suporte aos minicursos (controle| & Saber manusear
devoluc3o & comissdo central de lista etroprojetores, — projetores
de frequiéncia, ata, atestado, etc.) multimidia, aparelhos  dg

DVD, CD players, comg
também fazer suas
instalacdes.

Expo T&C » Suporte a exposicéo

SBPC Jovem| « Suporte ao circo da ciéncia » Gostar de lidar com criangas

« Suporte as palestras, minicursps, €JOVENS
oficinas, etc.

» Suporte & coordenagao

SBPC Culturall = Recepcéo, cadastramento e Conhecimento em alguma
orientacdo dos visitantes area do segmento cultural

* Montagem e organizacdo de materel Saber instalar e manusear
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de stands e palcos equipamentos multimidia

» Suporte aos grupos, artistas,
palestrantes e expositores.

 Operagdo de equipamento |(de
audiovisual e computadores

Alojamento | ¢ Orientar os grupos até suas salas |* Relacionar-se bem com

« Indicar direcdes na cidade, ensingdo P€SS0as
as rotas de pontos basicos

» Verificar se as instalagdes estdo cpm
funcionamento adequado

Meio ambientel « Suporte as atividades de meio
ambiente

5. DA CARGA HORARIA

Cada monitor contribuira com seu trabalho em unda@is turnos, restando tempo para
participacdo no evento.

Ocorrerdo reunifes antes do evento para defidgdogrupos de atuacdo bem como
treinamento, caso necessario.

6. DAS INSCRICOES

O periodo para inscrigdes é 28(vinte e seis) de Abril a 23(vinte e trés) de Ntade
2010e seré realizada através de formulario eletrooirdgido no site da UFRNyww.ufrn.br .
O resultado sera divulgado no mesmo local até 8Hi@rinta e um) de maio de 2010.

As éareas escolhidas pelos candidatos na insquipdem ser alteradas de acordo com as
necessidades do evento e as aptidoes dos candidatos

Qualquer duvida pode ser esclarecida atravésndailesecret62ra@sbpc2010.ufrn.br.

7. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

A selecdo dos candidatos se dard por area e sew@sado indice de Rendimento
Académico(IRA).

A quantidade de monitores devera manter um numgualifario entre homens e
mulheres.

As vagas destinadas aos alunos de cada unidadénsicadobservardo os percentuais
proporcionais ao numero de candidatos inscritos pentro ou Unidade Académica
Especializada da UFRN.

Os alunos que trabalharam antecipadamente comat@dls na organizacdo da SBPC
terdo prioridade na selegao.
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8. DOS BENEFICIOS
Os beneficios para os monitores sao:
* Inscrigdo na Reunido
¢ Inscricdo em Minicurso
* Camiseta do evento
¢ Atestado de inscricdo na Reunido
« Atestado de frequiéncia em Minicurso
» Atestado de atividade como monitor
¢ Alimentacéo

9. DISPOSICOES FINAIS
Somente concorrerdo 0s alunos que se inscreveesmtnoddo prazo. As datas das
reunides serdo divulgadas pela organizacdo do evEnvedada a participacdo de alunos de

outras instituicoes.
Os alunos selecionados como monitores ndo terzoo da inscricdo ressarcido em

caso de inscricdo prévia no evento.
Os casos omissos neste Edital serdo julgados petés€do Executiva Local.

Natal, 23 de Abril de 2010.

Maria Bernardete Cordeiro de Sousa

Coordenadora da Comisséo de Relag¢des Institucionais

Joéo Felipe da Trindade

Presidente da Comissao Executiva Local



